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INTRODUCCION

El Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atencion
educativa a las diferencias individuales del alumnado, determina en el titulo IV el Plan IncluYO
como un plan especifico que dispone las estrategias y lineas basicas que cada centro determina
para atender a las diferencias individuales de su alumnado de manera eficiente. Tiene caracter

de permanencia en el tiempo y forma parte del Proyecto Educativo.

Las finalidades que pretende se regulan en el decreto mencionado, y se pueden resumir en:

a) Favorecer la deteccion e identificacion de barreras para el aprendizaje y la participacion
del alumnado, de cara a facilitar entornos de aprendizaje adecuados.

b) Fijarlas medidas de atencion a las diferencias individuales, ordinarias y especificas que,
en funcion de la condicion personal del alumno, el tipo de centro, los recursos y las
ensefianzas que imparte, se puedan aplicar.

c) Determinar criterios de organizacion y gestion que permitan la puesta en practica de
procesos de ensefianza y aprendizaje ajustados a la realidad del centro.

d) Facilitar la participacion y un 6ptimo desarrollo de todos y cada uno de los alumnos

escolarizados en el centro educativo.

Se instituye como el documento guia a consultar ante las decisiones que se adopten en relacién
con la atencién a la diversidad. Ello implica revisar la efectividad de su aplicacién a lo largo del
curso escolar. Los 6rganos de coordinacién pedagogica observaran si el proceso de ensefianza,
con todo lo que implica, atiende los parametros relacionados con la atencién a las diferencias
individuales y si asi constan y estan reconocidos en el documento que ha de registrarlos: el Plan
IncluYO. Al finalizar cada curso escolar, se evaluara su puesta en practica y se concluira sobre

la necesidad de modificarlo y adecuarlo a la realidad constatada

El articulo 33 del Decreto 23/2023 de 22 de marzo, establece la estructura del Plan IncluYO,

incluyendo los siguientes apartados:

ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO, DEL CENTRO Y
DEL ALUMNADO QUE SE ESCOLARIZA EN EL MISMO.

IDENTIFICACIQN DE BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA
PARTICIPACION DEL ALUMNADO: MARCO DE ACTUACION.

Deteccidén de barreras que condicionan el proceso de ensefianzay
aprendizaje.

Deteccidn de barreras para el aprendizaje y la participaciéon del
alumnado con necesidades educativas especificas.
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PROPUESTA Y APLICACION DE MEDIDAS ORDINARIAS AL ALUMNADO
PROPUESTA Y APLICACION DE MEDIDAS ESPECIFICAS.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS PARA LA ATENCION A LAS
DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO

EVALUACION DE LA APLICACION DEL PLAN INCLUYO

Tratamiento de la documentacion

Toda la documentacion y anexos se encuentran digitalizados en un entorno seguro y accesible
por todo el claustro de profesores. La elaboracion de la documentacion digital se realiza segin
el siguiente proceso:

Anexo | Analisis de las caracteristicas
e Direccion, Jefatura de Estudios y Dpto. de Orientacion completan las tablas del anexo
con la informacion detallada.

Anexos ll.a - REGISTRO DE MEDIDAS EDUCATIVAS ORDINARIAS PARA LA ATENCION
A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO
e Creacion por parte del tutor del grupo de la documentaciéon necesaria.

Anexo Il.b - Planes de refuerzo
e Creacion por parte del Jefe de Departamento de una carpeta donde ubicar cada
materia pendiente.
e Elaboracién por parte del profesor responsable de la documentacién necesaria
e Supervision del Jefe de Departamento de cada materia.

Anexo ll.c - Informacién para el alumno y sus padres/tutores

e Creacion por parte del Jefe de Departamento de una carpeta donde ubicar cada
materia pendiente.
Elaboracion por parte del profesor responsable de la materia una copia del anexo para
cada alumno con la materia pendiente de cursos anteriores.
Supervision del Jefe de Departamento de cada materia.
Impresién del Anexo para su entrega al tutor del curso actual del alumno.
El tutor/a entrega a las familias los anexos recibidos junto con el boletin de
calificaciones de la Evaluacién 0 (evaluacién informativa).
Las familias firman los documentos recibidos para su posterior devolucion y custodia
por el tutor/a durante el curso actual.

Anexo Il.d - PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO
e Creacion de una carpeta para cada curso.
e Creacion por parte del Tutor/a del curso de un anexo por cada alumno repetidor.
o El profesor responsable de la/s materia/s de cada alumno completa la informacion
correspondiente dentro de cada anexo.
Propuesta de actividades diferenciadas por cada materia.
Se incorpora al expediente digital del alumnado.

ALUMNADO NEE (NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES)
Anexo lll.a — Necesidades detectadas y medidas adoptadas
e Dpto de Orientacidn segun informe psicopedagdgico
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Anexo lll.b — ACIS
e Equipo docene y especialista en atencion a la diversidad.

ALUMNADO AACC (ALTAS CAPACIDADES)
Anexo IV.a/b/c/d
e Registro medidas especificas.
e Plan individualizado de enriquecimiento.
¢ Informe propuesta flexibilizacion.

e Informe flexibilizaciéon duracién ESO o BACH.

ALUMNADO DE INTEGRACION TARDIA AL STMA. EDUCATIVO ESPANOL
Anexo V.a

e Escolarizacién hasta 1 curso por debajo.

e Aula de Enlace (desconocimiento idioma).

e Resp: Equipo docente + Tutor.

ALUMNOS CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DEL APRENDIZAJE
Anexo VI
e Informe por alumno que lo requiera.
Dificultades especificas del
aprendizaje (dislexia, disclaculia,
disgrafia, TDAH, etc.).
Medidas adoptadas.
RESP: Equipo docente + Orientacion.
Actualizar al menos al inicio de cada curso escolar.
Adjuntar al Expediente Académico digital.

ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS POR CONDICIONES DE
SALUD
Anexo VI
e Alumnos escolarizados en:
0 Ctro. Educativo Terapeutico CET.
0 Aulas hospitalarias.
0 Apoyo educat. domiciliario.
e Medidas especificas de acceso a la evaluacion si fuera necesario.
e RESP: Equipo docente.

INCORPORACION A PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR
Anexo Vlll.a - Propuesta alumno

Anexo Vlll.b — Informe de idoneidad

Anexo Vlll.c — Conformidad de padres y tutores

Anexo VIll.d — Resolucién de propuesta.

Instrucciones: Articulo 8 de la Orden 190/2023, de 30 de enero

INCORPORACION A CFGB (CICLO FORMATIVO DE GRADO BASICO)
Anexo IX.a—Informe del equipo doncente

Anexo IX.b — Conformidad de padres/tutores

Instrucciones: Articulo 32 de la Orden 1712/2023, de 19 de mayo
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INTRODUCCION

El principio de unidad entre docencia, tutoria y orientacion hace surgir la necesidad de reflexionar
y perfilar, en forma de plan, las acciones que se vinculen a la atencién a las diferencias

individuales del alumnado.

El Plan Incluyo contempla medidas preventivas e intervenciones relacionadas con el proceso
de ensefianza-aprendizaje en general y medidas especificas con alumnos/as individuales que
presentan problemas de aprendizaje o requieren un seguimiento especifico por su problematica
concreta. Precisan una atencion especial en el seguimiento de su proceso de ensefianza-
aprendizaje los alumnos con necesidades educativas especiales, del Aula de Enlace, el
alumnado con Necesidades de Compensacion Educativa y el del Programa de Diversificacién

Curricular.

El PADIA recoge y desarrolla las propuestas y medidas concretas relativas a la Atencion a la

Diversidad:

A. Como medidas extraordinarias: elaboracién y desarrollo del Programa de Diversificacion
Curricular y del Programa de Aulas de Enlace, organizacion de las necesidades de
compensacion educativa, colaboracibn en la elaboracién de adaptaciones -curriculares,

propuestas y evaluacion de alumnos candidatos a programas educativos especificos.

B. Como medidas ordinarias: colaboracion en la organizacién de los refuerzos, coordinacion
con tutores y profesores que imparten docencia en grupos con alumnos N.E.E., con alumnos de
necesidades de compensacién educativa y del alumnado en general, asesoramiento en la
eleccién de actividades extraescolares, atencion individualizada a alumnos/as y familias para

realizar el seguimiento del proceso educativo, etc.

1 OBJETIVOS

Los objetivos que se desean alcanzar durante este curso seran los siguientes:

e Colaborar con los departamentos didacticos y las juntas de profesores en la prevencion,

deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje.

e Canalizar las vias de atencion a la diversidad de los alumnos desde la perspectiva de
las necesidades individuales y de grupo. Colaborar en el disefio, aplicacion vy

seguimiento de medidas de atencion a la diversidad (organizacion de los grupos de
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Apoyo y Refuerzo Educativo, posibles adaptaciones curriculares y Programa de

Diversificacion Curricular).

e FElaborar la propuesta de criterios y procedimientos para desarrollar las adaptaciones
curriculares apropiadas a los alumnos con necesidades educativas.

e Favorecer la planificacion y en el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a
los ACNEES, alumnos en situacion de desventaja social o a aquellos que presentan

dificultades de aprendizaje.

e Facilitar los procesos de evaluacion de los documentos marco que expresan las
intenciones educativas en los centros, para estimular la eficacia en los procesos de

ensefianza-aprendizaje, y contribuir a la mejora de la calidad de la ensefianza.

e Colaborar con los tutores favorecer la elaboracién de las propuestas para incorporar a

los alumnos a los programas que mas se ajusten a sus necesidades.

2 MARCO LEGAL
En relacién a las medidas de atencién a las diferencias individuales del alumnado, se

tiene como referencia la siguiente normativa:

COMUNES

e DECRETO 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de
Madrid.

e Instrucciones de 19 de julio de 2005, de la Direccion General de Centros Docentes
relativas a la elaboracién y revision del Plan de Atencion a la Diversidad, de los
Centros Educativos sostenidos con fondos publicos de Educacién Infantil y Primaria y

Educacién Secundaria de la Comunidad de Madrid.

® RESOLUCION de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que
se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion
educativa en el &mbito de la ensefianza bésica en los centros docentes sostenidos

con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

e RESOLUCION de 9 de octubre de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, de
correccion de errores de la Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de
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Educacion, por la que se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones
de compensacion educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid (BOCM de 2 de
noviembre de 2006).

RESOLUCION de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que
se modifica parcialmente la Resolucién de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de
Educacion, por la que se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones
de compensacion educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid. (BOCM del 6 de

agosto).

Resolucién de 26 de marzo de 2012, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se
modifican parcialmente las Resoluciones de 10 de julio de 2008 y de 21 de julio de

2006, por las que se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de

compensacion educativa. (BOCM de 30 de abril).

Circular de 27 de julio de 2012, de las D.G. de Educacion Infantil y Primaria y de
Educaciéon Secundaria y Ensefianzas de Régimen Especial para la organizacién de la
atencion educativa de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo que
presentan necesidades educativas especiales y de los alumnos con necesidades de
compensacion educativa en Centros de Educacion Infantil y Primaria y en Institutos de

Educacién Secundaria de la Comunidad de Madrid.

Orden 2398/2016, de 22 de julio, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte,
por la que se regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y

evaluacion en la Educacién Secundaria Obligatoria. (BOCM de 9 de agosto de 2016)

Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el

marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Decreto 60/2020, de 29 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se modifica el
Decreto 32/2019, de 9 de abril
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EVALUACION

Instrucciones de 12 de diciembre de 2014, conjuntas de la Direccion General de Educacion

Infantil y Primaria y de la Direccién General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial, sobre la aplicacion de medidas para la Evaluacion de los
Alumnos con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje o trastorno por déficit de
atencion e hiperactividad en las ensefianzas de Educacion Primaria, Educacioén Secundaria
Obligatoria y Bachillerato reguladas en la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion.

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

e Real Decreto 1635/2009, de 30 de octubre, por el que se regulan la admision de los
alumnos en centros publicos y privados concertados, los requisitos que han de cumplir
los centros que impartan el primer ciclo de la educacién infantil y la atencion al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en el ambito de gestion del
Ministerio de Educacién. (BOE del 3 de noviembre).

e Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo, por la que se regula la ordenacidn de la
educacion del alumnado con necesidad de apoyo educativo y se regulan los servicios
de orientacion educativa en el ambito de gestion del Ministerio de Educacién, en las
ciudades de Ceuta y Melilla. (BOE 6 de abril).

® Orden 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deporte, por la que se regula la evaluacion y la promocién de los alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo, que cursen segundo ciclo de Educacién
Infantil, Educacion Primaria y Ensefianza Basica Obligatoria, asi como la flexibilizacion
de la duracion de las ensefianzas de los alumnos con altas capacidades intelectuales
en la Comunidad de Madrid. (BOCM 15 de junio de 2015).

DIVERSIFICACION CURRICULAR

e Articulo 37 - DECRETO 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que
se establecen para la Comunidad de Madrid la ordenacién y el curriculo de la

Educacion Secundaria Obligatoria.
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AULAS DE ENLACE

® Orden 445/2009, de 6 de febrero, por la que se regula la incorporacion tardia y la

reincorporacion de alumnos a la ensefianza basica del sistema educativo espafiol.

(BOCM del 19).

® CORRECCION de errores de la Orden 445/2009, de 6 de febrero, por la que se regula
la incorporacion tardia y la reincorporacion de alumnos a la ensefianza bésica del

sistema educativo espafiol. (BOCM de 3 de marzo de 2009).

e ORDEN 1644/2018, de 9 de mayo, de la Consejeria de Educacioén e Investigacion, por

la que se determinan algunos aspectos de la incorporacion tardia y de la
reincorporacion del alumnado a la ensefianza bésica del sistema educativo espafiol en

los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

® |nstrucciones de la Viceconsejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid, de 28 de

julio de 2008, por las que se regulan la escolarizacion y las aulas de enlace para el

alumnado procedente de sistemas educativos extranjeros.

® Circular de la Direccién General de Educacién Infantil y Primaria, de 29 de septiembre

de 2008, por la que se establecen orientaciones para el funcionamiento del Servicio de
Apoyo ltinerante al Alumnado Inmigrante (SAI).

® CIRCULAR de la Direccién General de Educacion Infantil y Primaria, de 29 de
septiembre de 2008, por la que se establecen orientaciones para el funcionamiento del

Servicio de Traductores e Intérpretes.

AULAS DE COMPENSACION EDUCATIVA

® INSTRUCCIONES de 25 de mayo de 2022, de la Direccidon General de Educacién
Secundaria, Formacién Profesional y Régimen Especial por las que se regula el
procedimiento de incorporacién del alumnado a las Aulas de Compensacion Educativa
de la Comunidad de Madrid durante el curso 2022/2023 (Ver Anexos).
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3 ACTUACIONES

Las actuaciones que a continuacion se detallan se llevaran a cabo a través de las
reuniones de ASESORAMIENTO (equipo directivo, de la Comision de Coordinacion

Pedagdgica, con los Departamentos Didacticos, tutores, equipos docentes y profesores)

Las actuaciones del proceso de ensefianza-aprendizaje se llevaran a cabo en

interrelacion con el plan de accion tutorial y el plan de orientacion académico y profesional.

1. Cooperacion con la CCP y el resto de los Departamentos del Centro en la elaboracién
[revision del PEC y PGA.

2. Determinacion, en el seno de la CCP, de unas pautas de acuerdo para la planificacion

y ejecucioén de las programaciones de los departamentos.

Se sugieren las que se estimen fundamentales desde la perspectiva del DO considerando que

deberan ser sometidas a debate. Algunas de las propuestas son:

e Reflexionar sobre las capacidades de los alumnos, determinar el nivel de los
conocimientos de los que parten para proporcionar una respuesta que se ajuste a las
necesidades del grupo, y gradualmente, adaptarse a lo previsto y exigido en el PE.

Concretar técnicas especificas para la identificacién de conocimientos previos.

e Priorizar los objetivos mas asequibles y relevantes caracteristicos del trabajo de las
areas/ materias, a cuya consecucion se encamina el trabajo que el Departamento desea

emprender.

e Formular unos criterios preferentes para el disefio y seleccién de actividades y estrategia
did4cticas.

e Ofrecer estimulos que desencadenen procesos de motivacion en el alumno. Para ello
resultard imprescindible atender a la diversidad de intereses, necesidades y

capacidades. En esta linea es necesario:

e Valorar positivamente los progresos del alumno.

e Permitir la eleccion personal de algunos temas de trabajo.

e Ofrecer gamas de actividades optativas.

e Impulsar el uso y disfrute de los recursos materiales y ambientales del centro y
del entorno.
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e [Favorecer la organizacion de actividades vinculadas a los programas de experiencias

extraescolares y complementarias.

e Emprender un trabajo orientado a evaluar tanto los procesos de ensefianza como los
de aprendizaje de los alumnos, dar a conocer a estos Ultimos los criterios y las técnicas
con los que van a ser evaluados. Aplicar un sistema de evaluacion continua a través del
seguimiento de todos los tipos de contenido. Aportar criterios a los alumnos para que

participen en actividades de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

3. Delimitacién de las actuaciones que permitiran compensar problemas de desigualdad

social y familiar respecto a la educacion.

4. Elaborar la programacion del AULA DE ENLACE dirigida a los alumnos inmigrantes
con desconocimiento del espafiol y cuyo objetivo es adquirir la suficiente competencia
comunicativa lingliistica para incorporarse posteriormente a sus aulas de referencia y seguir el
curriculo ordinario con el apoyo necesario de Compensatoria.

5. Determinacién de las pautas que regularan el proceso de EVALUACION
PSICOPEDAGOGICA y la adopcién de medidas pertinentes para atender a las diferencias

personales.

En el desarrollo de esta linea sera necesario delimitar los momentos o situaciones en

los que se llevara a cabo la Evaluacion Psicopedagdgica:

e Identificar si el alumno presenta o no necesidades educativas especiales. (NEE).

e Establecer la modalidad de escolarizacién idénea para alumnos con NEE.

e Fundamentar la propuesta extraordinaria de flexibilizacion del periodo de escolarizacién

obligatoria.

e Orientar el proceso de elaboracion de adaptaciones significativas y/o de acceso al

curriculo.

e Dar paso a la incorporacion de un alumno a un Programa de Diversificacion Curricular.

e Dar paso a la incorporacion de un alumno a Formacion Profesional Basica.

e Concretar, respecto a la evaluacion psicopedagogica:
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a Los responsables: el especialista en Orientacion Educativa y ademas el tutor, los

profesores, los padres y el propio alumno.

b Las técnicas y los instrumentos, observacion directa para el estudio de aspectos
tales como el estilo de aprendizaje y la relacion con los demas, observacion indirecta
para el analisis por ejemplo del nivel de Competencia Curricular; las entrevistas
estructuradas y semiestructuradas con el alumno y la familia; Pruebas
Psicométricas editadas y pruebas elaboradas por el propio departamento, como
protocolos para la determinacién de los niveles de competencia curricular
elaborados con la participacion de los miembros de diferentes Departamentos

Didacticos.

c Especificacion de los elementos que debe contener el informe psicopedagoégico:

c.a Motivo de la demanda;

c.b Datos personales y situacionales.

c.c Sintesis de la informacion recogida.

c.d Identificacion de las NEE.

c.e Propuesta.

c.f Especificacion del tipo de ayuda (materiales, especialistas, profesores de

apoyo), etc.

ACTIVIDADES

Las actividades que se desarrollan en este Plan de actuacion son las siguientes:

Colaboracién en la elaboracién de la Programacién General Anual. (ORIENTADOR)
(SEPTIEMBRE Y OCTUBRE).

Asesoramiento a la Comision de Coordinacién Pedagdgica en temas relacionados con
el Proyecto Educativo y Programacion General Anual. (ORIENTADOR) (SEGUN

PROGRAMACION DE LA CCP).

Asesoramiento y colaboracion con el profesorado en la deteccion e intervencion sobre
problemas de aprendizaje del alumnado. (ORIENTADOR) (TODO EL CURSO).

Asesoramiento al profesorado para la evaluacion del alumnado. (ORIENTADOR)
(OCTUBRE, DICIEMBRE, MARZO Y JUNIO).
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Seguimiento del Programa de Diversificacion Curricular (ORIENTADOR,
PROFESORES TUTORES Y DE AMBITO). (MENSUAL).

Evaluacion inicial del alumnado de 1°ESO. (ORIENTADOR, TUTORES Y EQUIPO DE
PROFESORES) (OCTUBRE).

Atencion individualizada al alumnado con problemas de aprendizaje. (ORIENTADOR,
TUTORES Y PROFESORES) (TODO EL CURSO)

Evaluacion psicopedagogica del alumnado con dificultades en su proceso educativo
(ORIENTADOR, TUTORES Y PROFESORES DE AREA) (PRIMER TRIMESTRE).

Evaluacion inicial de los ACNEES para la elaboracion de adaptaciones curriculares
individualizadas que necesiten y programa de apoyo en funcién de las necesidades
educativas actuales que presenten de forma conjunta entre el profesorado de area y
especialista. (ORIENTADOR Y PROFESORES DE AREAS) (PRIMER TRIMESTRE).

Establecimiento de criterios y procedimientos para el apoyo y seguimiento del alumnado
con dificultades de aprendizaje y/o ACNEES. (ORIENTADOR Y TUTORES) (OCTUBRE
Y NOVIEMBRE).

Evaluacién psicopedagdégica de los alumnos detectados con dificultades de aprendizaje
y de compensatoria, asi como posibles casos de superdotacion. (ORIENTADOR,
TUTOR, PROFESORES) (TODO EL ANO)

Revisién y actualizacion de los informes psicopedagégicos de ACNEES remitidos por
los EOEPs. (ORIENTADOR) (PRIMER TRIMESTRE).

Evaluacion psicopedagdgica del alumnado previa a la incorporacién del alumnado a
Programas de Diversificaciéon Curricular y previa a la propuesta para la Formacion
Profesional Bésica. (ORIENTADOR, TUTOR, PROFESORES) (SEGUNDO Y TERCER
TRIMESTRE).

Dictamen de escolarizacion para ACNEES que terminan la etapa. (ORIENTADOR,
TUTORES Y PROFESORES) (JUNIO).

Desarrollo de actividades de recuperacion y refuerzo dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales. (TUTORES Y PROFESORES DE AREA) (TODO
EL CURSO).

14



16.

17.

18.

19.

20.

COLEGIO NUESTRA SENORA DE GRACIA CC 28013140
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION — PLAN INCLUYO

Asistencia a las Juntas de Evaluacion de los grupos con ACNEES vy dificultades de
aprendizaje. (ORIENTADOR) (DICIEMBRE, ABRIL Y JUNIO).

Asistencia a las juntas de evaluacion de todos los grupos. (ORIENTADOR).
(DICIEMBRE, ABRIL Y JUNIO).

Seguimiento de las adaptaciones curriculares. (ORIENTADOR, TUTOR vy
PROFESORES DE AREA) (2° Y 3° TRIMESTRE).

Entrevistas con las familias de ACNEES y alumnos con dificultades de aprendizaje.
(ORIENTADOR) (TODO EL CURSO)

Evaluacion de las posibles necesidades emocionales como curriculares (desfases).
(ORIENTADOR, TUTOR Y PROFESORES) (SEPTIEMBRE Y OCTUBRE)

En el caso de las necesidades emocionales, se evaluard mediante sesiones de
tutoria, tanto de forma grupal, como individual, promoviendo la expresion y
ventilacion emocional. La creacion de este espacio de expresion sera en si misma
la forma de cubrir las necesidades emocionales en algunos casos, mientras que
otros podrian requerir una intervencion mas individualizada del tutor, la derivacién
al departamento de orientacién o, incluso, la recomendacion de valoracién por un
experto. Se propondran una serie de materiales, como cuestionarios, videos y
articulos para este fin. (ORIENTADOR, TUTOR) (TODO EL CURSO)

Sobre las necesidades de compensacién curricular, se facilitaran los planes de
refuerzo de alumnos que habian presentado dificultades en el dltimo trimestre del
curso 2019-2020, debidas a la situacion de no presencialidad, para que los
profesores puedan explorar esos casos y tener un punto de partida para adaptar los
curriculos y compensar esos posibles desfases. (ORIENTADOR, TUTOR Y
PROFESORES) (SEPTIEMBRE Y OCTUBRE)

Cada una de las actividades estan acomparfiadas por el profesional que realizara la actividad y

el momento de su ejecucién, si bien es necesario destacar que esta temporalizacion es

orientativa, por lo que sus modificaciones seran recogidas en la memoria de este plan.
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5 EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Respecto a la evaluacién del PAD conviene determinar que debe ser un documento flexible,
sistémico y que permita la participacion de los implicados en cada medida adoptada. Tras una
evaluacion del contexto a principio de curso se elabora el PAD. A final de curso, para
determinar posibles desajustes en su implementacién (aspectos de organizacion, medidas

especificas, etc.), se realiza una evaluacion que prestara especial atencion en la:

e Evaluacion de los apoyos de alumnos con dificultades de aprendizaje y/o necesidades
educativas especiales.

e Evaluacién del Programa de Diversificacion Curricular y Aulas de Enlace.

e Evaluacion de las adaptaciones curriculares.

e |doneidad de las medidas adoptadas para cada alumno segun sus necesidades.

La funcién asesora del Departamento de Orientacion por medio de este documento muestra la

estrecha relacién entre docencia, tutoria y orientacion.

16



COLEGIO NUESTRA SENORA DE GRACIA CC 28013140
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION — PLAN INCLUYO

El desarrollo de estos determinantes de la evaluacion facilitara la configuracion de un informe
de gran interés para la Memoria final. La reflexion sobre los resultados obtenidos se plasmara
en un plan para la mejora que contribuira a la determinacion de un PAD gradualmente mas

actualizado, significativo, viable y consensuado.

Para facilitar este proceso, se establecen los siguientes indicadores de logro:

1: CASI NADA 2: POCO 3: BASTANTE 4: MUCHO

11234

Las medidas adoptadas para cada alumno han sido las idéneas segln sus

necesidades.

Se han cumplido los plazos establecidos

Los grupos de Apoyos han ayudado a la mejora del rendimiento del alumnos con

dificultades de aprendizaje y/o necesidades educativas especiales implicado.

El Programa de Diversificacion Curricular ha ayudado a la mejoria y éxito del

alumnado implicado.

El Programa de Aula de Enlace ha ayudado a facilitar la incorporacion al curso

de referencia del alumnado implicado.

Las adaptaciones curriculares han ayudado al rendimiento del alumnado

implicado.
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